JUELSMINDE GOLFKLUB

Forretningsorden for bestyrelsen i Juelsminde Golfklub
CVR-nr. 7849 2813

Forretningsorden har hjemmel i vedteegternes § 6.

§ 1. Mgdefrekvens

1.1 Umiddelbart efter den ordinzere generalforsamling — eller efter en ekstraordineer general-
forsamling, hvor der er sket aendringer i bestyrelsens sammensaetning — afholder besty-
relsen et konstituerende bestyrelsesmade, hvorunder der vaelges en formand og en naest-
formand for bestyrelsen jf. vedtaegternes § 6. Klubsekreteer deltager som referent.

1.2 Bestyrelsen afholder mindst 6 bestyrelsesmader om aret. Ud over de ordinaere bestyrel-
sesmgder, kan der afholdes ekstraordinzere bestyrelsesmgder, nar ét medlem af bestyrel-
sen, begeerer det.

1.3 Pa hvert ordinaert bestyrelsesmede, fastseettes dato og kiokkeslaet for nzeste made.

§ 2. Mgdeindkaldelse

2.1 Maderne indkaldes elektronisk med mindst 8 dages varsel.
2.2 Formanden sammensaetter dagsorden for bestyrelsesmodet.

2.2 Med medeindkaldelsen skal der fremsendes dagsorden for madet, samt eksemplar af det
til brug for behandlingen af de enkelte emner.

§ 3. Bestyrelsesmgdernes ledelse og beslutningsdygtighed

3.1 Maderne ledes af formanden. Mgderne afholdes i Juelsminde Golfkiub, hvis ikke andet er
bestemt.

3.2 Bestyrelsens beslutningsdygtighed, stemmeafgivelse samt dennes kompetence er fastsat
i vedteegternes § 6. De enkelte bestyrelsesmedlemmers ansvarsomrader fastlaegges hur-
tigst muligt efter den arlige generalforsamling og der fares protokol.

Bestyrelses suppleanter deltager i alle bestyrelsesmader, dog uden stemmeret.

§ 4. Dagsorden for bestyrelsesmader

4.1 Pa hvert bestyrelsesmade skal dagsordenen mindst indeholde falgende punkter:
Godkendelse af referat fra sidste mgde

Nyt fra formanden

Gennemgang af seneste gkonomiske status

Orientering fra udvalg

Orientering fra sekretariat

Fastleeggelse af naeste mode

4.2 Pa bestyrelsesmader i arets Igb skal fglgende punkter behandles
e Godkendelse af arsregnskab
e Godkendelse af budget
e Planlzegning af ordinaer generalforsamling.



§ 5. Forhandlingsprotokol

5.1 Formanden har ansvaret for, at der fgres forhandlingsprotokol over bestyrelsens forhand-
linger og beslutninger. Af protokollen skal fremga:
— hvem der har ledet madet
— hvem der har deltaget i medet
- ved eventuel afstemning blandt mgdedeltagerne, noteres hvorledes der er stemt.

&)

.2 Referat sendes til samtlige bestyrelsesmedlemmer, senest 7 dage efter madets atholdel-
se. Indsigelse til referatet skal fremsendes senest 7 dage efter modtagelsen.
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.3 Samtlige bestyrelsesmedlemmer der er til stede skal underskrive protokollen og dermed
bekreefte deres godkendelse heraf. Bestyrelsesmedlemmer og klubsekreteer der ikke har
deltaget i et refereret mede, skal i referatet anfere at de har gjort sig bekendt med
indholdet.

5.4 Formanden godkender den del af protokollen som offentliggeres pa hjemmesiden.

§ 6. Klubbens ledelse
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Bestyrelsen leder kiubben som fastlagt i klubbens vedtaegter.
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.2 Alle anszettelseskontrakter og lenaftaler, godkendes af den samlede bestyrelse og under-
skrives, af 2 bestyrelsesmedlemmer.
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.3 Bestyrelsen har bemyndigelse til at ivaerksaette disciplinaere sager, samt udstede suspen-
dering af medlemmer, ved overtreedelse af klubbens ordensreglement eller ved tilside-
seettelse af etikettereglerne.

§ 7. Honorar

7.1 Bestyrelsesmedlemmerne modtager ikke noget sezerskilt honorar. Dog tildeles et DGU
Executive medlemskort. Formanden og nzestformanden tildeles et Nordisk DGU
Executive medlemskort. Skulle der ekstraordinaert udbetales honorar til et bestyrelses-
medlem, skal dette godkendes af samtlige bestyrelsesmedlemmer.

§ 8. Klubsekret®rens deltagelse i bestyrelsesmoderne

8.1 | hvert bestyrelsesmade deltager klubsekreteeren med en orientering om den daglige drift
samt orienterer bestyrelsen om alle uszedvanlige eller ekstraordinzere forhold.

8.2 Klubsekreteeren ferer protokol over bestyrelsesmgderne og udsender referater.

§ 9. Arsregnskab

9.1 Klubsekretaer udarbejder sammen med revisorer et regnskabsudkast som fremlaegges til
droftelse i bestyrelsen. Bestyrelsen paser at regnskabet er udarbejdet i overensstemmel-
se med vedtaegterne og lovgivningen.

9.2 Klubbens revisorer udarbejder revisions bemzerkninger og endeligt regnskab, som under-
skrives af samtlige bestyrelsesmedlemmer.

9.3 Formanden og klubsekreteer udarbejder regnskabsforklaringer, i samarbejde med
revisorermne. Regnskabsforklaringerne fremlasgges sammen med regnskabet.

§ 10. Tavshedspligt

10.1 Bestyrelsens medlemmer og suppleanter har tavshedspligt med hensyn til alt, hvad de er-
farer i deres egenskab af medlem i bestyrelsen, medmindre der er tale om forhold, der er
bestemt til offentliggerelse blandt klubbens medlemmer.



§ 11. Forelggelse

11.1 P4 det farste bestyrelsesmade i et nyt bestyrelses ar foreleegges forretningsordenen til
godkendelse og vedtagelse.
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